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Mesa Redonda de Estudiantes 
 Los representantes de la Mesa Redonda de Estudiantes de 
la Superintendente compartieron una actualización sobre 
cómo han estado promoviendo el tema de valor agregado 
del Distrito. También presentaron oportunidades que han 
tenido para colaborar con sus directores en sus escuelas y 
para proporcionar información en el proceso de LCAP del 
Distrito de este año.  

Voluntarios de Valor Agregado 
La escuela Lincoln Acres presentó con orgullo a América 
Ellis como la Voluntaria del Mes del Distrito Escolar 
National para octubre de 2022, y la escuela Olivewood 
presentó con orgullo a Sonia González como la Voluntaria 
del Mes del Distrito Escolar National para diciembre de 
2022. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Los momentos 
destacados de la Mesa 
Directiva son un 
resumen de 
reconocimientos, 
presentaciones, 

discusiones y decisiones importantes de reuniones 
recientes de la Junta. Se diferencian de las actas de la 
reunión, que dan un informe detallado de los miembros de 
la Junta presentes, aprobaciones, recuentos de votos, etc. 
Las actas de las reuniones aprobadas se publican en el 
sitio web junto con el calendario de reuniones y las 
agendas de la Junta https://www.nsd.us/domain/195  

Empleado del mes 
 
 
Dawn Salisbury, 
especialista en 
recursos de la 
escuela El Toyon, 
recibió el premio al 
empleado 
certificado del mes 
del Distrito Escolar 
National. 
 

 

Nuevo Empleado 
 

 
 
 
 
Rafal Blanek, Trabajador de Mantenimiento-HVAC, 
Departamento de Mantenimiento y Operaciones fue 
presentado y dado la bienvenida en la junta. 

https://www.nsd.us/domain/195
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Homenaje a María Dalla 
Superintendente Brady y el Gabinete Ejecutivo se 
unieron a la Mesa Directiva en un reconocimiento 
especial de la miembro de la Mesa saliente, María 
Dalla. La Sra. Dalla fue elegida por primera vez para 
la Mesa Directiva en noviembre de 2014. También 
trabajó para el Distrito Escolar National durante 25 
años.   

Reunión Organizativa 
 La Mesa Directiva votó unánimemente para nombrar a la 
Sra. Alma Sarmiento como Presidenta de la Mesa, a la 
Sra. Michelle Gates como Secretaria de la Mesa y a la 
Dra. Leighangela Brady como Secretaria de las juntas de 
la Mesa para el 2023. 

Los miembros de la Mesa también aprobaron por 
unanimidad el calendario de reuniones de la Mesa 
Directiva para el año 2023. 

Nominación 
Los miembros de la Mesa nominaron unánimemente a 
América Ellis para representar al Distrito Escolar 
National como representante de los padres en el 
Comité Asesor de la Comunidad. 

Resoluciones 
La Mesa Directiva votó unánimemente para adoptar la 
Resolución #22-23.21 con respecto a la ausencia de la Sra. 
Alma Sarmiento por enfermedad.  
 
También adoptaron la Resolución #22-23.23 para 
autorizar una Solicitud de Financiamiento Continuo y 
autorizar un contrato futuro para el Programa Preescolar 
del Estado de California para el Año Fiscal 2023-2024. 

Actualización de la Póliza 
Los miembros de la Mesa adoptaron actualizaciones de la 
exhibición 9270 - Conflicto de Intereses. Cada año par, las 
agencias gubernamentales locales deben revisar su Código 
de Conflicto de Intereses para determinar si es preciso o si 
debe modificarse. 

Acuerdos de Empleo 
Los miembros de la Mesa aprobaron por unanimidad 
enmiendas a los acuerdos de empleo con Dra. Brady, Dra. 
Kraft, Dra. Koeppen y el Sr. Avanesyans. Los acuerdos 
incluyen un aumento del 9% en COLA, estipendios anuales 
de doctorado de $ 2,500 y una extensión de contrato de 3.5 
años para la Superintendente.  Copias de los acuerdos 
completos están disponibles en la Oficina de la 
Superintendente. 

Primer Interno 

El Sr. Avanesyans presentó el Primer Informe 
Provisional sobre el Presupuesto. El primer informe 
provisional debe ser aprobado por la Mesa Directiva 
antes del 15 de diciembre.  
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Juramento del Cargo 
La Dra. Brady administró el juramento del cargo a la Sra. 
María Betancourt-Castañeda y la Sra. Alma 
Sarmiento. Antonio Martínez, miembro de la Mesa del 
Distrito Escolar de San Ysidro, administró el juramento 
del cargo a la Sra. Barbara Avalos, por su solicitud. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tarifa de Desarrolladores 
Lo miembros de la Mesa Directiva aprobaron por 
unanimidad el informe de tarifas del desarrollador. 
Conforme con las Secciones 66006 (b) y 66001 (d) del 
Código de Gobierno, el Distrito debe preparar un Informe 
Anual de las tarifas de los desarrolladores recaudadas 
para proyectos de desarrollo residencial y comercial. 
 

Escuela Charter Integrity 
Teresa Hart-Sánchez, Directora Ejecutiva de la Escuela 
Charter Integrity, presento los resultados de la Evaluación 
de Desempeño y Progreso Estudiantil de California 
(CAASPP) para los años escolares 2020-2021 y 2021-
2022. 
 

Artículos Aprobados 
Además de los asuntos ordinarios, la Mesa 
Directiva aprobó/modificó los siguientes puntos: 
 
COMPRA DE UNA SUSCRIPCIÓN DIGITAL PARA ELLEVATION PARA 
EL DISTRITO. 
 
VIAJES FUERA DEL ESTADO PARA QUE LOS ADMINISTRADORES 
ASISTAN AL PROGRAMA DE DESARROLLO DE LIDERAZGO DE 
COURAGEOUS PRINCIPALS. 
 
#CT3985 MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO CON EL SERVICIO DE 
APOYO TRANSFAMILY PARA CAPACITAR AL PERSONAL DEL SITIO 
Y A LOS PADRES VOLUNTARIOS. 
 
#CT4007 CON ALL FOR KIDZ, INCORPORATED PARA LA 
ASAMBLEA DE MISIÓN MINDSET DE LA NED. 
 
#CT4016 MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO CON LA OFICINA DE 
EDUCACIÓN DEL CONDADO DE SAN DIEGO PARA SERVICIOS DE 
INTERCAMBIO DE DATOS. 
 
#CT4018 CON ALFREDO ARANDA PARA PROPORCIONAR UN 
PROGRAMA INSTRUMENTAL DE MARIACHI DESPUÉS DE ESCUELA. 
 
#CT4019 CON NET PACIFIC GROUP PARA PROPORCIONAR UN 
PROGRAMA DE ROBÓTICA. 
 
#CT4020 CON ARTS EDUCATION CONNECTION SAN DIEGO PARA 
PROPORCIONAR INSTRUCCIÓN TEATRAL A TODOS LOS 
ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO EN TODO EL DISTRITO. 
 
#CT4022 CON BEHAVIOR EMOTIONAL & ACADEMIC MENTORING, 
LLC PARA PROPORCIONAR EVALUACIONES. 
 
#CT4024 CON EL ACUERDO DE CAPACITACIÓN DE LA EMPRESA 
CONJUNTA DE PASANTÍAS EN EL AULA COMUNITARIA DE E3 CIVIC 
HIGH. 
 
CAMBIO DE ORDEN CON AUGUST-JAYE CONSTRUCTION PARA 
#CT3922. 
 
#CT3957 CON EWING HUMAN RESOURCES SERVICES 
CONSULTING PARA UN ESTUDIO DE CLASIFICACIÓN. 
 
COMPRA DE UN AUTOBÚS ESCOLAR ELÉCTRICO. 
 
ASIGNACIÓN DE PROYECTOS PARA SERVICIOS DE ARQUITECTURA 
E INGENIERÍA. 
 
 

Próxima junta de la Mesa Directiva 18 de enero de 2023 
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